
TÍTULO: Embajador para Soul Dirt
UBICACIÓN: Condado de Eagle, Colorado
FECHA DE APERTURA: 14 de Marzo de 2022
FECHA DE CIERRE: 15 de Abril de 2022
Más información: https://www.vvmta.org/

RESUMEN:
Vail Valley Mountain Trails Alliance (VVMTA) se complace en ofrecer un puesto de
Embajador de temporada por contrato a tiempo parcial.

Los Embajadores de Soul Dirt facilitarán experiencias basadas en la naturaleza como
parte de nuestro nuevo programa de socios comunitarios para fortalecer la
administración de senderos y terrenos públicos, mientras promueven los impactos en
la salud del comportamiento de la recreación al aire libre. Las experiencias de
recreación se adaptarán para satisfacer las necesidades de nuestros participantes,
con objetivos intencionales en mente: actividad física, redes sociales fortalecidas,
voluntariado y conexiones más profundas con la naturaleza. Las experiencias incluyen
paseos y caminatas gratuitas en bicicleta de montaña, desafíos comunitarios y,
potencialmente, viajes de mochileros/campamentos y otros eventos para eliminar las
barreras a las actividades recreativas al aire libre para personas de todas las edades y
habilidades.

ACERCA DE VVMTA:
VVMTA es la principal organización de defensa de juicios en el Condado de Eagle, CO.
Promovemos la administración de nuestras tierras públicas, prácticas sostenibles de
construcción de senderos y un equilibrio entre recreación y conservación. Gestionamos
programas de promoción de senderos como Adopt A Trail y Wildlife Trail Ambassadors,
coordinamos y capacitamos a voluntarios, educamos a los usuarios de senderos y
contribuimos con nuestro talento, orientación y tiempo para apoyar a los
administradores de tierras locales en varias iniciativas de senderos de superficie
blanda.

UBICACIÓN:
● Condado de Eagle, CO

FECHAS Y TIEMPO:



● Tiempo parcial, estacional
● De Mayo a Octubre
● 4 a 10 horas mensuales

DEBERES Y RESPONSABILIDADES DEL PUESTO:

● Facilitar "eventos" de recreación al aire libre y basados ​​en la naturaleza en
el sendero o en el Minturn Bike Park

● “Eventos” incluye toda la comunicación, planificación, ejecución y reporte de un
evento específico; es decir, programar, coordinar, viajar hacia/desde, dirigir la
caminata/el viaje e informar sobre los éxitos del evento, los comentarios y las
oportunidades

● Adaptar los programas para reflejar las necesidades particulares de los
participantes y mejorar las iniciativas de las organizaciones asociadas

● Comunicarse con los voluntarios y los participantes para informar y
motivar
● Contribuir al contenido de marketing, incluidos boletines y materiales
de divulgación
● Mantener el equipo y el equipo
● Interactuar con frecuencia con el público y comunicar efectivamente el

propósito del programa
● Interactuar con frecuencia con el público y comunicar la misión de VVMTA y el

valor de la recreación en nuestra comunidad
● Representar el VVMTA, sus socios y administradores de tierras locales de

manera respetuosa y competente
● Participar en actividades previas y posteriores al proyecto, incluidas sesiones

informativas, evaluaciones y capacitaciones
● Contribuir a los registros y resúmenes del proyecto con fotografías, estadísticas,

comentarios y datos

EDUCACIÓN Y CALIFICACIONES:

● Conocimiento y interés en aprender más sobre los beneficios de recreación al
aire libre sobre salud mental

● El conocimiento del mantenimiento de senderos y la construcción de
senderos de superficie blanda sostenibles, principalmente para uso no
motorizado, es útil, pero no obligatorio

● Comprensión del trabajo en el sector sin fines de lucro
● Capacidad para trabajar con voluntarios y socios
● Pasión, integridad y actitud positiva



● Pasión por los senderos, la administración y la importancia de un
equilibrio entre la recreación y la conservación

● Fuertes habilidades de comunicación, tanto escritas como verbales
● Poseer una gran atención a los detalles
● Habilidad para trabajar de forma independiente en el campo
● Habilidad para usar el correo electrónico y Google productos de

oficina como hojas de cálculo y documentos
● Capacidad para usar aplicaciones basadas en la web para documentar el
trabajo y registrar las horas
● Agradable y capaz de trabajar en un entorno basado en el servicio al cliente
que implica una interacción rutinaria con el público
● Capacidad para trabajar al aire libre durante largas horas, realizando trabajo

manual en todo tipo de condiciones
● Competencia para tomar decisiones en el campo con respecto a la

seguridad f o participantes en el programa
● Comprensión requerida de nuestro sistema local de senderos
● Disposición para pasar un tiempo significativo en los senderos, ciclismo

de montaña, caminatas, carreras de senderos, etc.
● Adaptabilidad positiva a un entorno de trabajo cambiante
● Ciudadano estadounidense con las formas de identificación requeridas
● Hablar Español es una ventaja, pero no es obligatorio.
● Se prefiere un título universitario, pero no es obligatorio.
● Un año de experiencia relevante
● Debe tener 21 años de edad o más con un historial de manejo limpio

Requisitos Físicos:
● Con frecuencia se requiere que camine sobre superficies irregulares o inestables
● Con frecuencia se requiere caminar o andar en bicicleta de 1 a 4 millas por día
● Con frecuencia se requiere viajar dentro del condado de Eagle
● Con frecuencia se requiere utilizar la destreza de las manos y los dedos
● Con frecuencia se requiere escalar, mantener el equilibrio ,
doblarse, agacharse, arrodillarse o gatear
● Exposición frecuente al calor y al frío
● Con frecuencia se requiere levantar y cargar 25 libras
● Ocasionalmente se requiere caminar o andar en bicicleta hacia
arriba o f 5-10 millas por día
● Ocasionalmente se requiere levantar 50 libras
● Ocasionalmente se requiere estar expuesto a condiciones mojadas
y/o húmedas
● Ocasionalmente trabajar cerca de partes mecánicas en movimiento
● Ocasionalmente trabajar en lugares altos y precarios



● Ocasionalmente trabajar alrededor de humos, partículas en el aire, o
sustancias químicas tóxicas
● Continuamente expuesto a condiciones climáticas externas
● Disponibilidad para viajar (dentro del Condado de Eagle)

BENEFICIOS:
● Capacidad para comprar un seguro médico a través del Programa One Valley
Health Care
● Acceso a ofertas profesionales de Expert Voice y descuentos de membresía de
VVMTA

COMPENSACIÓN:
● Tarifa fija de $200 - $250 por evento hasta 8 horas de trabajo acorde con la

experiencia y las calificaciones

PARA APLICAR:
● Envíe su resume y una carta de presentación a info@vvmta.org

Vail Valley Mountain Trails Alliance es un empleador que ofrece igualdad de
oportunidades y da la bienvenida a un grupo diverso de candidatos en esta
búsqueda. Este programa está disponible para todos sin distinción de raza, color,
origen nacional, discapacidad, edad, sexo, afiliación política o religión.


